LEI N° 249/2015

DISPOES SOBRE DENOMINAGAO DE
RUA E DAR OUTRAS PROVIDENCIAS.

Eu: (o] PREFEITO DO
MUNICIPIO DE COXIXOLA, Estado da
Paraiba, no uso das atribui¢des que lhe séo
conferidas pela Lei Organica do Municipio,
faz saber que a Camara Municipal aprovou e
eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica denominada de
Rua Alfredo Gongalves Barbosa (Bebé
Gongalves), a rua com inicio na passagem
molhada de saida de Coxixola a Caralbas
até o trevo da Boa Vista ao Raposo.

Paragrafo Unico: A
denominagdo de que trata o caput deste
artigo, dar-se-a4 em virtude de se tratar de um
cidaddo muito conhecido e respeitado por
toda sociedade, pela sua conduta e
idoneidade moral, digna da homenagem que
ora estar sendo prestada.

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor
na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito Municipal,
em 14 de dezembro de 2015.

Givaldo Limeira de Farias
Prefeito Municipal

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE COXIXOLA
TERMO DE HOMOLOGAGCAO

Processo Administrativo: 058/2015/CPL
Pregédo Presencial: 041/2015

Objeto: SISTEMA DE REGISTRO DE
PRECOS PARA CONTRATAGAO DE
CLINICA ESPECIALIZADA PARA
REALIZA(;AO DE EXAMES
LABORATORIAIS.

Givaldo Limeira de Farias, Prefeito
Constitucional do Municipio de Coxixola — PB,
cujos poderes lhes séo conferidos por lei;

1 — Considerando que o Processo
Licitatorio n° 058/2015, na Modalidade
Pregdo Presencial n°. 041/2015, que teve
como objeto o SISTEMA DE REGISTRO DE
PRECOS PARA CONTRATAQAO DE
CLINICA ESPECIALIZADA PARA
REALIZACAO DE EXAMES
LABORATORIAIS, foi deflagrado com base
na Lei Federal n.°10.520/02 e n.° 8.666/93 e
suas alteracGes, que tratam e instituem
normas para licitagbes e contratos da
Administracéo Publica;

2 — Considerando o Parecer da
Assessoria Juridica do Municipio, onde é
consignado que o presente procedimento
licitatério encontra-se em perfeita
consonancia com as Leis Federais n.°
10.520/02 e n° Lei 8.666/93 e suas
alteracdes posteriores, Decreto Municipal n°.
001/2003 e legislacdes correlatas.

RESOLVE:

HOMOLOGAR o resultado do
processo supramencionado, conforme Termo
de Adjudicacdo emitido pelo Pregoeiro
Oficial, em favor de:

GABRIELLY DA SILVA SOUSA
ME - CNPJ: 16.656.205/0001-60, para os
itens descritos no Termo de Adjudicagdo, no
Valor Global de R$ 126.959,10 (cento e
vinte e seis mil, novecentos e cinquenta e
nove reais e dez centavos).

Dé ciéncia aos interessados e
determino que seja lavrado o respectivo
Contrato Administrativo e a extracdo dos
respectivos empenhos de despesas pelo
setor competente.

Coxixola — PB, 15 de Dezembro de 2015.

GIVALDO LIMEIRA DE FARIAS
Prefeito Constitucional
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PREFEITURA MUNICIPAL DE COXIXOLA
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EXTRATO DE CONTRATO

Processo Licitatério n°. 058/2015

Pregédo Presencial n°. 041/2015

Contrato Administrativo n°. 6.41.01/2015
Contratante: Prefeitura Municipal de Coxixola
/ Givaldo Limeira de Farias.

Contratado: GABRIELLY DA SILVA SOUSA
ME — CNPJ: 16.656.205/0001-60. Objeto:
SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS
PARA CONTRATAGAO DE CLINICA
ESPECIALIZADA PARA REALIZAGAO DE
EXAMES LABORATORIAIS.

Valor: 126.959,10 (cento e vinte e seis mil,
novecentos e cinquenta e nove reais e dez
centavos).

Vigéncia: 12 (doze) meses.

Data da Assinatura: 16/12/2015.

Dotagéo Orgamentéria: Orgéo: 02 — 04.00 —
Secretaria de Salde. Programa de
Trabalho: 10.302.0013.2014 — Manutengao
das Atividades de Saude. Elemento da
Despesa: 3.3.90.39.01 — Outros Servigos de
Terceiros — Pessoa Juridica, para recursos
15%. 02 - 04.00 - 10.301.0013.2037 -
3.3.90.39.01 para recursos do SUS e 02 —
04.00 — 10.302.00112052 — 3.3.90.39.01
Fundamento Legal: Lei Federal n.° 8.666 de
21 de junho de 1993 e suas alterages, que
institui normas para licitagées e contratos da
Administracdo Publica, Lei Federal n°.
10.520, de 17 de julho de 2002, Decretos
Federais: 3.555/2000, 5.450/2005,
5.504/2005 e Decreto Municipal n°.
001/2013.

LEI N° 250/2015

Dispde sobre o Sistema de Controle Interno do
Municipio de Coxixola-PB e da outras
providéncias.

A Camara Municipal de Vereadores aprova e 0
Prefeito  Constitucional do  Municipio de
Coxixola-PB, sanciona a seguinte Lei:
Titulo |
Das Disposicdes Preliminares
Art. 1° - A organizacido e fiscalizagdo do
Municipio de Coxixola-PB, pelo sistema de
Controle Interno ficam estabelecidas na forma
desta Lei, nos termos do que dispde os artigos 31
e 74, 1V, § 1° da Constituicéo da Federal de 1988;
o artigo 13 da Constituicdo do Estado da
Paraiba/1989 e o artigo 54, paragrafo Gnico da Lei
n° 101/00, a Lei de Responsabilidade Fiscal.
Titulo 11
Das Conceituacdes
Art. 2° — O controle interno do Municipio de
Coxixola-PB compreende o plano de organizagdo
e todos os métodos e medidas adotados pela
administragio para salvaguardar os ativos,
desenvolver a eficiéncia nas operacdes, avaliar o
cumprimento dos programas, objetivos, metas e
orcamentos e das politicas administrativas
prescritas, verificar a exatidao e a fidelidade das
informagdes e assegurar o cumprimento da lei.
Art. 3° — Entende-se por Sistema de Controle
Interno o conjunto de atividades de controle
exercidas no ambito do Municipio de Coxixola
dos Poderes Legislativo e Executivo Municipal,
incluindo as Administracdes Direta e Indireta, de
forma integrada e compreendendo
particularmente:
| — o controle exercido diretamente pelos diversos
niveis de chefia objetivando o cumprimento dos

programas, metas e orcamentos e a observancia a

legislagéo e as normas que orientam a atividade
especifica da unidade controlada;
Il — o controle, pelas diversas unidades da
estrutura organizacional, da observancia a
legislagdo e as normas gerais que regulam o
exercicio das atividades auxiliares;
Il — o controle do uso e guarda dos bens
pertencentes ao Poder ao qual pertence, efetuado
pelos Orgéos préprios;
IV — o controle orcamentério e financeiro das
receitas e despesas, efetuado pelos 6rgéos dos
Sistemas de Planejamento e Orgamento e de
Contabilidade e Finangas;
V - o controle exercido pela Unidade Central de
Controle Interno destinado a avaliar a eficiéncia e
eficicia do Sistema de Controle Interno da
administracdo e a assegurar a observancia dos
dispositivos constitucionais e dos relativos aos
incisos 1 a VI, do art. 59, da Lei de
Responsabilidade Fiscal.
Paragrafo Unico — Os Poderes e Orgéos referidos
no caput deste artigo deverdo se submeter as
disposic@es desta lei e & normas de padronizacéo
de procedimentos e rotinas expedidas no ambito
de cada Poder ou Orgdo, incluindo as respectivas
administragdes Direta e Indireta, se for o caso.
Art. 4° — Entende-se por unidades executoras do
Sistema de Controle Interno as diversas unidades
da estrutura organizacional, no exercicio das
atividades de controle interno inerentes as suas
funcdes finalisticas ou de carater administrativo.
Titulo 111
Das Responsabilidades da Unidade Central de
Controle Interno
Art. 5° — Séo responsabilidades da Unidade
Central de Controle Interno referida no artigo 6°,
além daquelas dispostas nos art. 74 da
Constituicdo Federal e art. 76 da Constituicdo
Estadual, também as seguintes:
I — coordenar as atividades relacionadas com o
Sistema de Controle Interno do correspondente
Poder ou Orgdo da Prefeitura Municipal de
Coxixola-PB, abrangendo as administragdes
Direta e Indireta, promover a integraco
operacional e orientar a elaboragdo dos atos
normativos sobre procedimentos de controle;
11 — apoiar o controle externo no exercicio de sua
missdo institucional, supervisionando e auxiliando
as unidades executoras no relacionamento com o
Tribunal de Contas do Estado, quanto ao
encaminhamento de documentos e informagdes,
atendimento as equipes técnicas, recebimento de
diligéncias, elaboragdo de respostas, tramitacdo
dos processos e apresentagdo dos recursos;
Il — assessorar a administracdo nos aspectos
relacionados com os controles interno e externo e
quanto a legalidade dos atos de gestdo, emitindo
relatérios e pareceres sobre 0s mesmos;
IV — interpretar e pronunciar-se sobre a legislacéo
concernente a execugdo orcamentaria, financeira e
patrimonial;
V — medir e avaliar a eficiéncia, eficacia e

efetividade dos procedimentos de controle



interno, através das atividades de auditoria interna
a serem realizadas, mediante metodologia e
programacdo proprias, nos diversos sistemas
administrativos do Poder Executivo Municipal
expedindo relatérios com recomendagdes para o
aprimoramento dos controles;
VI - avaliar o cumprimento dos programas,
objetivos e metas espelhadas no Plano Plurianual,
na Lei de Diretrizes Orcamentarias e no
Orcamento, inclusive quanto a  agbes
descentralizadas executadas a conta de recursos
oriundos dos Orcamentos Fiscal e de
Investimentos;
VIl — exercer o acompanhamento sobre a
observancia dos limites constitucionais, da Lei de
Responsabilidade Fiscal e os estabelecidos nos
demais instrumentos legais;
VIl - estabelecer mecanismos voltados a
comprovar a legalidade e a legitimidade dos atos de
gestdo e avaliar os resultados, quanto a eficacia,
eficiéncia e economicidade na gestdo orcamentaria,
financeira,  patrimonial e  operacional  nos
correspondentes aos Orgdos do Poder Executivo
Municipal, bem como, na aplicacdo de recursos
publicos por entidades de direito privado;
IX — exercer o controle das operagdes de crédito,
avais e garantias, bem como dos direitos e haveres
do Ente;
X — supervisionar as medidas adotadas pelo Poder
Executivo, para o retorno da despesa total com
pessoal ao respectivo limite, caso necessario, nos
termos dos artigos 22 e 23 da Lei de
Responsabilidade Fiscal;
XI — tomar as providéncias, conforme o disposto no
art. 31 da Lei de Responsabilidade Fiscal, para
reconducéo dos montantes das dividas consolidada e
mobiliria aos respectivos limites;
XI11 — aferir a destinagéo dos recursos obtidos com a
alienagdo de ativos, tendo em vista as restricdes
constitucionais e as da Lei de Responsabilidade
Fiscal;
X111 —acompanhar a divulgagéo dos instrumentos de
transparéncia da gestao fiscal nos termos da Lei de
Responsabilidade Fiscal, em especial quanto ao
Relatério Resumido da Execugédo Orcamentéria e ao
Relatério de Gestdo Fiscal, aferindo a consisténcia
das informagdes constantes de tais documentos;
X1V — participar do processo de planejamento e
acompanhar a elaboracéo do Plano Plurianual, da
Lei de Diretrizes Orgamentarias e da Lei
Orcamentaria;
XV - manifestar-se, quando solicitado pela
administracdo, acerca da regularidade e legalidade
de processos licitatorios, sua dispensa ou
inexigibilidade e sobre o cumprimento e/ou
legalidade de atos, contratos e outros instrumentos
congeéneres;
XVI — propor a melhoria ou implantagdo de
sistemas de processamento eletrénico de dados
em todas as atividades da administracdo publica,
com o objetivo de aprimorar os controles internos,
agilizar as rotinas e melhorar o nivel das

informagdes;

ESTADO DA PARAIBA

MUNICIPIO DO COXIXOLA

INFORME MUNICIPAL

INFORMATIVO OFICIAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DO COXIXOLA, CRIADO PELA LEI N° 002/1997 -
<< DEZEMBRO/2015 >> COXIXOLA - PB. EDITORACAO PELO GABINETE DO PREFEITO

XVII — instituir e manter sistema de informacdes
para o exercicio das atividades finalisticas do
Sistema de Controle Interno;
XVIII - verificar os atos de admisséo de pessoal,
aposentadoria, reforma, revisdo de proventos e
pensdo para posterior registro no Tribunal de
Contas;
XIX — manifestar através de relatérios, auditorias,
inspecdes, pareceres e outros pronunciamentos
voltados a identificar e sanar as possiveis
irregularidades;
XX — alertar formalmente a autoridade
administrativa competente para que instaure
imediatamente a Tomada de Contas, sob pena de
responsabilidade solidaria, as acdes destinadas a
apurar os atos ou fatos inquinados de ilegais,
ilegitimos ou antiecondmicos que resultem em
prejuizo ao erario, praticados por agentes
plblicos, ou quando ndo forem prestadas as
contas ou, ainda, quando ocorrer desfalque, desvio
de dinheiro, bens ou valores publicos;
XXI — revisar e emitir parecer sobre 0s processos
de Tomadas de Contas Especiais instauradas pelo
Poder Executivo, determinadas pelo Tribunal de
Contas do Estado;
XXII - representar ao TCE-PB, sob pena de
responsabilidade solidaria, sobre as
irregularidades e ilegalidades identificadas e as
medidas adotadas;
XXI111 - emitir parecer conclusivo sobre as contas
anuais prestadas pela administracéo;
XXIV - realizar outras atividades de manutengdo
e aperfeicoamento do Sistema de Controle
Interno.

Titulo IV
Da Organizagédo da Funcéo, do Provimento dos

Cargos e das Vedagoes e Garantias
Capitulo |
Da Organizagéo da Fungéo

Art. 6° — Os Poderes e Orgaos indicados no caput
do artigo 3° incluindo suas Administragoes
Direta e Indireta, bem como a Prefeitura
Municipal de Coxixola-PB, ficam autorizados a
organizar a sua respectiva Unidade Central de
Controle Interno, com o status de Secretaria,
vinculada diretamente ao respectivo Chefe do
Poder Executivo Municipal, com o suporte
necessario de recursos humanos e materiais, que
atuarda como Orgdo Central do Sistema de
Controle Interno.

Capitulo 11

Do Provimento dos Cargos

Art. 7° — Devera ser criado no Quadro
Permanente de Pessoal do Poder Executivo
Municipal de Coxixola-PB, 01 (um) cargo em
comisséo, de livre nomeagéo e exoneracao, a ser
preenchido  preferencialmente por  servidor
ocupante de cargo efetivo, que tenha as
atribuicdes constantes no paragrafo Unico deste
artigo, o qual respondera como Controlador
Interno da unidade Central de Controle Interno.
Paragrafo Unico - O ocupante deste cargo devera

possuir  nivel de escolaridade superior e

demonstrar  conhecimento  sobre  matéria
orgamentaria, financeira, contébil, juridica e
administracdo publica, além de dominar os
conceitos relacionados ao Controle Interno e a
atividade de Auditoria.

Art. 8° - Deverad ser criado no Quadro Permanente
do Municipio de Coxixola, o cargo efetivo de
Auditor Puablico Interno, a ser ocupados por
servidores que possuam escolaridade superior, em
quantidade suficiente para o exercicio das
atribuicBes a ele inerentes.

Paragrafo Unico — Até o provimento destes
cargos, mediante concurso publico, os recursos
humanos necessérios &s tarefas de competéncia da
Unidade Central de Controle Interno serdo
recrutados do quadro disponivel de pessoal do
Municipio, desde que preencham as qualificacdes

para o exercicio da fungéo.

Capitulo 111
Das Vedacdes
Art. 9° — E vedada a indicagéo e nomeago para o
exercicio de fungéo ou cargo relacionado com o
Sistema de Controle Interno, de pessoas que
tenham sido, nos Gltimos 05 (cinco) anos:
I — responsabilizadas por atos julgados
irregulares, de forma definitiva, pelos Tribunais
de Contas;
Il — punidas, por decisdo da qual ndo caiba
recurso na esfera administrativa, em processo
disciplinar, por ato lesivo ao patrimdnio publico,
em qualquer esfera de governo;
Il — condenadas em processo por prética de
crime contra a Administragdo Publica, capitulado
nos Titulos Il e X1 da Parte Especial do Cédigo
Penal Brasileiro, na Lei n® 7.492, de 16 de junho
de 1986, ou por ato de improbidade administrativa
previsto na Lei n°® 8.429, de 02 de junho de 1992.
Art. 10° — Além dos impedimentos capitulados no
Estatuto dos Servidores Publicos Municipal de
Coxixola-PB é vedado aos servidores com funcéo
nas atividades de Controle Interno exercer:
| — atividade politico-partidaria;
11 — patrocinar causa contra a Administragéo Publica
Municipal de Coxixola-PB.
Capitulo IV
Das Garantias
Art. 11°. Constitui-se em garantias do ocupante
da funcdo de titular da Unidade Central de
Controle Interno:
I — independéncia profissional para o desempenho
das atividades na administragéo direta e indireta;
Il — o acesso a quaisquer documentos,
informacdes e banco de dados indispenséveis e
necessérios ao exercicio das funcdes de controle
interno.
§ 1° - O agente publico que, por acdo ou omisséo,
causar embaraco, constrangimento ou obstaculo a
atuacdo da Unidade Central de Controle Interno
no desempenho de suas funges institucionais,
ficard sujeito a pena de responsabilidade

administrativa, civil e penal.



§ 2° - Quando a documentagdo ou informagéo
prevista no inciso 11 deste artigo envolver assuntos
de cardter sigiloso, a Unidade Central de Controle
Interno devera dispensar tratamento especial de
acordo com o estabelecido pelo Chefe do Poder
Executivo, como indicado no caput do art. 3°,
conforme o caso.
§ 3° - O servidor lotado na Unidade Central de
Controle Interno deverd guardar sigilo sobre
dados e informacdes pertinentes aos assuntos a
que tiver acesso em decorréncia do exercicio de
suas fungdes, utilizando-os, exclusivamente, para
a elaboracdo de pareceres e relatdrios destinados a
autoridade ~ competente, sob  pena  de
responsabilidade.
Titulo VI

Das Disposicoes Gerais
Art. 12° — E vedada, sob qualquer pretexto ou
hipétese a terceirizagdo da implantacdo e
manutencéo do Sistema de Controle Interno, cujo
exercicio é de exclusiva competéncia do Poder ou
Orgao que o instituiu.
Art. 13° — O Sistema de Controle Interno néo
poderd ser alocado a unidade ja existente na
estrutura do Poder ou Orgéo que o instituiu, que
seja, ou venha a ser, responsavel por qualquer
outro tipo de atividade que ndo a de Controle
Interno.
Art. 14° — As despesas da Unidade Central de
Controle Interno correrdo a conta de dotagbes
proprias, fixadas anualmente no Orgamento Fiscal
do Municipio de Coxixola-PB.
Art. 15° — Esta Lei entrard em vigor na data de
sua publicagdo, revogadas as disposicoes em
contrario.
Coxixola-PB, 24 de dezembro de 2015.

GIVALDO LIMEIRA DE FARIAS
Prefeito Constitucional

LEI COMPLEMENTAR N° 251/2015

Ementa: “Dispde sobre a criagdo
do cargo de Controlador Interno e
Auditor Puablico Interno do

Municipio de Coxixola- PB e da
outras providéncias”.

O Prefeito Municipal de Coxixola
- PB, Estado da Paraiba, faz
saber que a Cémara Municipal
aprovou e ele sanciona a lei;

Art. 1° - Fica autorizado o chefe
do Poder Executivo Municipal
criar os cargos de Controlador
Interno e Auditor Publico
Interno, em quantitativo,
vencimentos e lotagcdo conforme
constante no anexo I da presente
Lei.

Art. 2° O cargo de Controlador
Interno sera em comissdo, de
livre e nomeacdo e exoneragdo, a
ser preenchido preferencialmente
por servidor ocupante de cargo
efetivo.

Art. 3° Serd em comissdo, de
livre nomeacdo e exoneragao O
cargo de Auditor Publico Interno
até a realizagdo de concurso
publico municipal.
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Art. 4° As atribuic¢des do cargo
de Controlador Interno e de
Auditor Publico Internos estdo
descritas nos anexos II, III da
presente Lei.

Art. 5° As despesa da execucdo
desta Lei correrdo por conta das
dotacgdes proéprias consignadas no
orgamento vigente.

Art. 6° Ficam revogadas as
disposig®es em contrario.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor
na data da sua publicacéo.

Prefeitura Municipal de Coxixola
- Estado da Paraiba, 24 de
Dezembro de 2015.

GIVALDO LIMEIRA DE FARIAS
Prefeito Constitucional

ANEXO I
DENOMI | QUANTT
NACAO | DADE [VENCIMENTOS AREA DE
DO ATUACAO
[Contro |Subsidio de| Unidade
lador |Secretario Central
Intern 01 |Municipal
Audito RS Unidade
r 02 1.500,00 Central de
Piblic Controle
o Interno
ANEXO II
ATRIBUIGOES DO
CARGO DE

CONTROLADOR INTERNO

Compete-lhe exercer as seguintes
atribuicdes:

I - Coordenar as
atividades relacionadas com o
Sistema de controle Interno da
Prefeitura Municipal, abrangendo
as administracdes Diretas e
Indiretas, promover a integracdo

operacional e orientar a
elaboracdo dos atos normativos
sobre os procedimentos de
controle;

1l Apoiar o

controle externo no exercicio de
sua misséao institucional,
supervisionado e auxiliando as
unidades executoras no
relacionamento com o Tribunal de
Contas do Estado, quanto ao
encaminhamento de documentos e

informacdes, atendimento as
equipes técnicas, recebimento de
diligéncias, elaboracao de
respostas, tramitacdo dos

processos e apresentacdo dos
recursos;

mn - Assessorar a
administracéao nos aspectos
relacionados com o controle
interno e externo e quanto &
legalidade dos atos de gestéo,
emitindo relatérios e pareceres
sobre os mesmos;

v - Interpretar e
pronunciar-se sobre a legislacéo
concernente a execucdo
orcamentaria, financeira e
patrimonial;

\% - Medir e avaliar
a eficiéncia, eficéacia e

efetividade dos procedimentos de

controle interno, através das
atividades de auditoria interna a

serem realizadas, mediante
metodologia e programacao
préprias, nos diversos sistemas
administrativos da Prefeitura
Municipal, abrangendo as
administracdes Direta e Indireta,
expedindo relatérios com
recomendacdes para o

aprimoramento dos controles.

VI - Avaliar o
cumprimento dos programas,
objetivos e metas espalhadas no
Plano Plurianual, nas Lei de
Diretrizes Orcamentarias e no
Orcamento, inclusive quanto a
acdes descentralizadas executadas
4 conta de recursos oriundos dos
Orcamentos Fiscais e
Investimentos;

Vil - Exercer o
acompanhamento sobre a
observancia dos limites
constitucionais, da Lei de
Responsabilidade Fiscal e os
estabelecidos nos demais

instrumentos legais;

Vil - Estabelecer
mecanismos voltados a comprovar a
legalidade e a legitimidade dos
atos de gestdo e avaliar os
resultados, quanto a eficacia,
eficiéncia e economicidade na
gestdo orcamentaria, financeira,
patrimonial e operacional da
Prefeitura Municipal, abrangendo
as administracgdes Direta e
Indireta, bem como, na aplicacédo
de recursos publicos por
entidades de direito privado;

IX Exercer o
controle das operacdes de
crédito, avais e garantias, bem
como dos direitos e haveres do
Ente;

X - Supervisionar as
medidas adotadas pelos Poderes,
para o retorno da despesa total
com pessoal ao respectivo limite,
caso necessario, nos termos dos
artigos 22 e 23 da Lei de
Responsabilidade Fiscal;

XI - Tomar as
providéncias, conforme o disposto
no art. 31 da Lei de
Responsabilidade Fiscal, para

reconducdo dos montantes das
dividas consolidada e mobiliéaria
aos respectivos limites;

XIl - Aferir a
destinacdo dos recursos obtidos
com a alienacdo de ativos, tendo
em vista as restricdes
constitucionais e as da Lei de
Responsabilidade Fiscal;

X1 - Acompanhar a
divulgacdo dos instrumentos de
transparéncia da Gestdo Fiscal
nos termos da Lei de
Responsabilidade Fiscal, em
especial quanto ao Relatoério
Resumido da Execucdo Orcamentaria
e ao Relatdério de Gestdo Fiscal,
aferindo a consisténcia das
informagdes constantes de tais
documentos;

XIV- Participar do
processo de planejamento e
acompanhar a elaboracdo do Plano
Plurianual, da Lei de diretrizes
Orcamentarias e Lei Orcamentaria;

XV - Manifestar-
se, quando solicitados pela



administracédo, acerca da
regularidade e legalidade de
processo licitatério, sua
dispensa ou inexigibilidade e
sobre o cumprimento e/ou
legalidade de atos, contratos e
outros instrumentos congéneres;

X - Propor a
melhoria ou implantacdo de
sistema de processamento
eletrdénico de dados em todas as
atividades de administracdo
publica, com o objetivo de

aprimorar os controles internos,
agilizar as rotinas e melhorar o
nivel das informacgdes;

Vi - Instituir
e manter sistema de informacgdes
para o exercicio das atividades
finalisticas do Sistema de
Controle Interno;

XMl -
Verificar os atos de admissdo de
pessoal, aposentadoria, reforma,
revisdo de proventos e pensdo
para posterior registro no
Tribunal de Contas;

XX - Manifestar
através de relatérios,
auditorias, inspecdes, pareceres
e outros pronunciamentos

voltados a identificar a sanar
as possiveis irregularidades;

XX - Alertar
formalmente a autoridade
administrativa competente para
que instaure imediatamente a
Tomada de Constas, sob pena de
responsabilidade solidaria, as
acdes destinadas a apurar os
atos ou fatos, inquinados de
ilegais, ilegitimos ou
antieconémicos que resultem em
prejuizo ao erdrio, praticados
por agentes publicos, ou quando
ndo forem prestadas as contas
ou, ainda, quando ocorrer
desfalque, desvio de dinheiro,
bens ou valores publicos;

XXI- Revisas e emitir
parecer sobre os processos de
tomadas de Contas Especiais

instaurados pela Prefeitura
Municipal, incluindo suas
administracdes Diretas e
Indiretas, determinadas pelo

Tribunal de Constas do Estado;

XXI- Representar ao
TCE-PB, sob pena de
responsabilidade solidaria,

sobre as irregularidades e
ilegalidades identificadas e as
medidas adotadas;

XXI- Emitir parecer
conclusivo sobre as contas
anuais prestadas pela
administracdo;

XXIV-  Realizar outras
atividades de manutencgio e
aperfeicoamento do sistema de
Controle Interno.

ANEXO III

ATRIBUIGOES DO CARGO DE AUDITOR
PUBLICO INTERNO

Compete-lhe exercer as seguintes
atribuicdes:

[ Realizar
auditorias internas para medir
me avaliar a eficiéncia,
eficdcia e efetividade dos
procedimentos de controle
interno, através das
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atividades de auditoria
interna a serem realizadas,
mediante metodologia e
programacao préprias, nos
diversos sistemas
administrativos da Prefeitura
Municipal, abrangendo as
administracoes Direta e
Indireta;

I - Realizar outras

atividades de manutencao e
aperfeigoamento do Sistema de
Controle Interno;

1 —- Assessorar as
atividades para que todas as
atribuicdes correlatas a

Controladoria Interna sejam
cumpridas;

1% - Assessorar o
apoio ao controle externo,
auxiliando as unidades

executoras no relacionamento
com o Tribunal de Contas do
Estado, quando do
encaminhamento de documentos e
informagdes;

A Prestar
assessoramento administrativo
nos aspectos relacionados com
o controle interno e externo e
quanto & legalidade dos atos
de gestéao;

M - Contribuir
para a melhoria ou implantacao
de sistema de processamento
eletrénico de dados em todas
as atividades de administracéo
publica, com o objetivo de

aprimorar os controles
internos, agilizar as rotinas
e melhorar o nivel das
informagdes;

M - Executar outras

tarefas afins

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE COXIXOLA

Portaria n° 157/2015, De, 22 de Dezembro
de 2015

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE
COXIXOLA, no uso de suas atribuigbes
legais, previstas na Lei Organica do
Municipio, e COMBINANDO com o Artigo 85
da Lei 024/97;
RESOLVE:

| - CONCEDER, a Funcionéaria
Publica Municipal, MARNELSYA NEVES
HONORATO, lotada na Secretaria Municipal
Salde, ora exercendo o Cargo de
Enfermeira, suas férias referentes ao periodo
de 15/05/2013 a 15/05/2014, com inicio no
dia 05 de janeiro de 2016 e término no dia 04
de fevereiro de 2016.

Il - Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicacdo, revogando-se as
disposi¢des em contrario.

11 - Registrem-se as comunicacoes
necessarias.

Gabinete do Prefeito, 22 de dezembro de 2015.

GIVALDO LIMEIRA DE FARIAS
Prefeito Constitucional

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE COXIXOLA

Portaria N° 158 /2015, Coxixola, 31 de
Dezembro de 2015.

O PREFEITO MUNICIPAL DE
COXIXOLA-PB, no uso de suas atribuicdes
legais, previstas na Lei Organica do
Municipio e demais Legislagdo em Vigor.

RESOLVE:

DEMITIR, a pedido GEANE
GONGCALVES DE SOUZA, Inscrita no
cadastro de pessoa Fisica — CPF n°
023.625.714-59, RG n° 1.709.442 — SSP/PB
do cargo em Comissdo de Coordenadora
setorial de  compras, patriménio e
almoxarifado da secretaria de Administragéo,
deste  Municipio, com vencimentos de
conformidades com o que estabelece as leis
disciplinadoras de cargos e vencimentos do
municipio, simbolo CC-3 da estrutura basica
organizacional do poder executivo Municipal;

Coxixola, 31 de dezembro de 2015.

Givaldo Limeira de Farias
PREFEITO CONSTITUCIONAL






